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Scuola - Il rinnovo contrattuale porterà 150 
euro medi a lavoratore, con incrementi sul-
le indennità Rpd e Cia ma non dei supplenti 
brevi: Anief consiglia a tutti di controllare i 
cedolini e non rimanere in silenzio in caso di 
voci mancanti. 
Ministero - Carta Docente, sentenze defini-
tive vinte dai precari mai pagate e ripristino 
della piena operatività dei crediti residui per 
gli insegnanti di ruolo: Anief scrive alle am-
ministrazioni responsabili perchè interven-
gano con urgenza. 
Legislazione - Decreto legge sicurezza, Pa-
cifico: “approvato ordine del giorno che impe-
gna il Governo a istituire Osservatorio per-
manente sul burnout del personale scolastico 
chiesto da noi”.
Scuola - Tfs dipendenti pubblici, nel 2026 si 
potrà chiedere ancora l’anticipo in banca a un 
costo di 1.500 euro di interessi. Pacifico: “lo 
Stato deve dare la liquidazione subito”.
Scuola - Uditori durante l’ora di Religione 
Cattolica: Anief richiama le scuole al rispet-
to della normativa. Obbligatorie le attività 
didattiche alternative.
Aran - Contratto 2022-24, il Governo auto-
rizza la firma dell’accordo: presto i sindacati 
all’Aran per l’atto definitivo, a inizio 2026 
aumenti medi 160 euro e arretrati di 1.600 
euro. Anief guarda al prossimo rinnovo da 
chiudere a fine 2026.

FORMAZIONE

• Mim - Informativa in merito agli elenchi regionali
Martedì 16 dicembre, ore 14:30

• Mim - Contrattazione integrativa per l’applicazione dell’art. 86 del C.C.N.L. 29 novembre 2007
- compensi al personale docente, educativo ed ATA comandato/utilizzato

nell’a.s. 2021/22 presso gli Uffici dell’Amministrazione centrale.
Mercoledì 17 dicembre, ore 11:00

• Mim - Informativa ex artt. 4 e 5 CCNL di riferimento – sulla Nota relativa alle iscrizioni alle scuole
dell’infanzia e alle scuole del primo e del secondo ciclo di istruzione per l’anno scolastico 2026/27

Mercoledì 17 dicembre, ore 15:00

• Mim - Informativa ex art. 5 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
del Comparto ISTRUZIONE E RICERCA Periodo 2019-21

Mercoledì 17 dicembre, ore 16:30

• OrizzonteScuolaTv - Intervista a Chiara Cozzetto su docenti precari
Mercoledì 10 dicembre, ore 15.30

• Eurosofia Webinar - Una scuola inclusiva e interculturale: buone prassi e strategie didattiche.
Buone prassi e strategie didattiche per una scuola capace di accogliere, tutelare e valorizzare ogni studente

Giovedì 11 dicembre, ore 16:00/18:00

Da novembre, in occasione della nascita
di un figlio, l’Istituto invierà un’email
per invitare i genitori a presentare la 
domanda per richiedere il beneficio

Per ulteriori informazioni contatta la sede Cedan S.r.l.s. 
più vicina a te e visita il nostro sito www.cedan.it

BONUS NUOVI NATI

Anief continua a sollecitare risposte concrete per il personale scolastico, a partire 
dalla chiusura immediata del CCNL 2022-24 e dall’apertura senza ulteriori rinvii del 
2025-27, che dovrà finalmente affrontare anche la parte normativa. Al centro della 
proposta sindacale restano il riconoscimento del burnout, l’introduzione dei buoni 
pasto e il miglioramento delle condizioni di lavoro. Forte anche la denuncia sul TFS, 
che ancora costringe i dipendenti pubblici ad anticipi bancari onerosi: per ANIEF lo 
Stato deve garantire la liquidazione subito e senza costi. Positivo, infine, l’impegno 
del Governo a istituire un Osservatorio permanente sul burnout, primo passo verso 
tutele strutturali per chi lavora nella scuola.

Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief

Consulenze su abilitazioni per sostegno 
e per classi di concorso. Anief Formazio-
ne insieme a Eurosofia e E-SOFIA sono 
pronti a supportarti e orientarti.

Per acquisire la specializzazione sul soste-
gno, compila il form per pre-aderire.
Per informazioni e preadesioni abilita-
zioni 60/36/30 CFU compila il form.

Verifica le tue competenze con i simulatori di 
Eurosofia. Determina il tuo successo! I simu-
latori sono gratuiti per i soci Anief o per chi si 
associa all’atto di iscrizione al corso.
Corsi per AA, AT, CS
Per iscriverti al corso CLICCA QUI

CORSO DI FORMAZIONE AI CONCORSI 
PER LE NUOVE POSIZIONI

ECONOMICHE DEL PERSONALE ATA

Ricorsi - Lavoratori precari in ferie durante 
il periodo natalizio? Anief ricorda che non 
c’è alcun obbligo e che l’amministrazione 
non può darle d’ufficio, l’ha detto la Cassa-
zione. 
Giurisprudenza - Carta del docente, per il 
giudice di Verona il precario che ha fatto ri-
corso va risarcito con 2.500 euro ma il Mini-
stero non paga: interviene il Tar che gli dà 60 
giorni di tempo. Ancora una vittoria Anief 
in tribunale. 
Ferie non godute, Anief fa ottenere a quat-
tro ricorrenti un risarcimento importante, 
Pacifico: “fondamentale lottare per i propri 
diritti, noi siamo al vostro fianco”.  
Carta docente, cosa fare se i 3.000 euro di 
risarcimento decisi dal giudice non arriva-
no? Ci si rivolge al Tar: in Veneto il Tribuna-
le regionale dà al Ministero 60 giorni di tem-
po per rimborsare l’insegnante precario. 
Carta del docente, il tribunale di Rieti rico-
nosce il diritto di un precario a ottenere la 
somma spettante per due annualità. Pacifico: 
“un’altra vittoria. Sempre più giudici dalla 
nostra parte”. 
Carta dei docenti ai precari, per il giudice di 
Rieti è paradossale negarla: lo Stato deve 
“agevolare l’accesso dei lavoratori a tempo 
determinato a opportunità di formazione 
adeguate”, 1.000 euro più interessi alla prof 
ricorrente con Anief. 
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